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DETERRRNAZIONE DEL DIRIGGHTE

N ,?*; DEL ,Hau. 8ol

- OGBETTO: Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per gg. 3 o 18 ore di

permesso mensile, ai sensi del 3° comma dellart. 33 della legge 104/92,
modificato dallart. 24 della legge n* 183 del 04/11/2010 (Collegatd lavoro)
allstruttore di Ragioneria Ctg. Econ {5 Sig.ra Lepera Annunziata, nata il
29/06/1962 (Matr. n°1647). -

IL DIRIGENTE

VISTA fistanza del 13/12/2011, protocollata in data 1571202011
al n° 004179911 con la quale Vistrutiore ¢i Ragioneria Cat. Econ. C5 Sig.ra
Lepera Annunziata ha chiesto di peter usufruire dei benefici previsti dait'art, 33
comma 3 della legge 5.2.1992, n° 114, modificato dalfart. 24 della ‘vng— 123
def 0dii 12010 (Coileuato javord) e assistere i padre Sig. Lapern Srmecin
r'conocc;uto persona con handicap in situazione di gravita, non ncoveiais =

ernps plenc in struttura pubblica o privata:
VISTCO il verbale Sanitario del HQNWZO‘H contenente i giudizio definitivo

espresso aallINPS sull'accertamente  dell’ nandicap, dal guale nsulta cha §

Sig. Lepera Ernestc é stato ricoroscitiic persona con handicap i sinaromes
gravita;

VISTA lautocertificazione della dfpendente
L follorcico -1(1(‘.1’) n“ '”'M

Vlhlu “ 6 COITT g deu_‘dfi. :’o ub"ild ICHHE J I'\.JUUIUIU >

VISTO, altresi, Y'art. 24 della Jegge n° 183 dei 04/11/10 (Collegato lavoro) che ha
modificato il summenzionato c. 3 defl'art. 33 della legge 1 04/92 come segue,
“A condizione che ia persona mandicappata nen sia ricoverata a tempo piero. |l

favoratore dipendente, pubblica o privere, che assiste persona con hancicas i

situazione di gravita, comuge parenfe’ o affine entre it secondo grado ovvare
entro il terzo grado quaiora 1 gesion o 4 coniuge deila Gersona coi fid oLl
situazione di gravita abbiaha compiuts <‘wssantaunque anni di 6ld ootwa Hmns
anch'essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti, ha diritto a
fruire di tre giorni di permessc mensile retribuite coperto da contribuzions
figurativa, anche in manigra continuativa. It predsttc diritio non pun RS
riconosciuto a pil di un lavoratore cipendante per l'assistenza alla stessa
persana con handicap in stuazions ¢f gravita. Per l'assistenza aila stesso figho

- con handicap in sifuazione di graviis, il dirilc & riconosciuto ad entrambii i

geniion, anche adottivi, che posscno fruirhe alternativaments”;
VISTA la circolare n° 8/08 del Dipartimento Funzicne Pubblica;




- ﬂ-wsrm }a LR.a* 48&9&'1‘1 dicenbre’ 19‘91

VfSTO Tart. 6 deIIa legge 12?(9?’ e succassive mod.f:che ed mlegra:lom cosi

come rec;epato dalla Reg:one Slcsirana dei'a LR.n° 23 del 0”‘!09,’ 8,

" DETEE—?‘.M!NA
'AUTORIZZARE [lstiuttore dizi'-'-ﬁé§i5bﬁé'fi=a Cat.  Econ. ‘05 Sigrm isners
Annunziata nata a Messina il :29»‘06’1% id assentarsi dal servizio per go. 3 di

permesso ‘mensiig, Trublll ancne in . m’amera continua. o ad ore, nal limie
massimo di 18 mensili, ai &nsi del 3° Tomma delFast. 33 delia iegge 104792
madificate dailant., 24 della legge n° 183 del 04/11/10 (Coliegate Havors; per
assistere il padre Sig.lepera Ernesto, riconosciuto persona con_ handicap in
situazione di gravita, fino'a quando lo stesso non venga ncoverato a ternpo pieno
in struttura pubblica o privata e comunque fino al decesso;

INVIARE copia della presente determinazione . dirigenziale agii . Uffici di
Ragioneria per gli ulteriori adempimanti-di competenza.

Il presente provvedimento & gia esecutive a norma di legge. ?
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